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1. Cel dokumentu

Celem niniejszej Polityki jest ustanowienie zasad odpowiedzialnego

pozyskiwania i obrotu surowcami 3TG, tj. cyng, tantalem,

wolframem oraz ztotem, zgodnie z wymogami:

« Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/821,

» Wytycznych OECD dla odpowiedzialnych tancuchéw dostaw
mineratdw z obszaréw dotknietych konfliktami i wysokiego ryzyka,

« oraz programu RMAP (Responsible Minerals Assurance
Process).

GlobMAL M. Studzizba Sp.k. zobowigzuje sie do prowadzenia

dziatalnosci zgodnie z zasadami etyki, przejrzystosci i

odpowiedzialnosci spotecznej w catym tancuchu dostaw surowcow 3TG.

2. Zakres stosowania

Polityka obejmuje wszystkie dziatania firmy zwigzane z:

« pozyskiwaniem, zakupem, obrotem i przetwarzanlem SUrowcow
3TG,

¢ WspOfpracg z dostawcami, posrednikami, producentami i odbiorcami,

« procesami logistycznymi i dokumentacyjnymi dotyczgcymi tancucha
dostaw.

Polityka ma zastosowanie do wszystkich pracownikéw firmy GlobMAL

oraz partneréw biznesowych zaangazowanych w procesy zakupowe i

handlowe.

3. Zasady odpowiedzialnego pozyskiwania surowcow 3TG

W ramach realizacji niniejszej Polityki, GlobMAL zobowigzuje sie do:

1. Niewspierania handlu surowcami pochodzacymi z obszaréow
konfliktow (CAHRA) ani dziatalnosci naruszajacej prawa
cztowieka.

2. Weryfikacji dostawcoéw i producentéw w oparciu o wytyczne
OECD i standardy RMAP.

3. Utrzymywania systemu nalezytej starannoéci (due dlhgence)
w oparciu o procedury wewnetrzne:

o PDD-01/2024 - Procedura due dlllgence dla surowcow 3TG,
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o DD-3TG-2024 - Rejestr dostaw i raportowania UC/KAS,
o PLAN DD-3TG-2024 - Plan dziatan naprawczych.
4, Identyfikacji i oceny ryzyka w tancuchu dostaw z
wykorzystaniem aktualnych danych o krajach pochodzenia i hutach.
5. Prowadzenia dokumentacji i raportowania wynikéw due
diligence na zadanie organdw UC/KAS lub innych instytucji
nadzorczych.
6. Utrzymywania przejrzystej komunikacji z dostawcami i
partnerami w zakresie zasad odpowiedzialnego pozyskiwania
surowcow.

4. Zobowiazania kierownictwa

Kierownictwo GlobMAL M. Studzizba Sp.k. zobowigzuje sie do:

« Wwspierania i utrzymywania skutecznego systemu due diligence,

« zapewnienia zasobow i kompetencji niezbednych do jego
funkcjonowania,

« cyklicznego przegladu polityki i wynikow systemu,

- doskonalenia dziatann zgodnie z aktualnymi wytycznymi OECD, RMAP
oraz wymaganiami organdéw nadzorczych.

5. Postanowienia koncowe

Polityka Odpowiedzialnego Pozyskiwania Surowcéw 3TG jest
dokumentem jawnym.

Jej treS¢ moze by¢ udostepniana partnerom biznesowym, instytucjom
nadzorczym i organom kontrolnym (UC/KAS) na ich wniosek.
Polityka jest okresowo przegladana i aktualizowana - nie rzadziej niz
raz na 12 miesiecy.
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